
एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन प्रत्रिक्षण कार्यक्रमाांकत्रिता र्िदा पणेु 
ि िनामती, नागपिू र्ा प्रत्रिक्षण सांस्थाकत्रिता मांजूि पदाांची 
कतयव्रे्, जबाबदाऱ्र्ा ि पदे भिण्र्ाची कार्यपध्दती त्रनत्रिती 
किणेबाबत. 

 

महािाष्ट्र िासन 
सामान्र् प्रिासन त्रिभाग 

िासन त्रनणयर् क्रमाांक:- र्िदा -2018/प्र. क्र.117/12- अ 
मांिालर्, मुांबई- 400 032 

त्रदनाांक :-  07 जानेिािी, 2020. 
 

िाचा -:   1. सामान्र् प्रिासन त्रिभाग िासन त्रनणयर् क्रमाांक:टीआिएन 09/प्रक्र.39/09/12-अ   
                   त्रद.23.9.2011 
              2. सामान्र् प्रिासन त्रिभाग िासन त्रनणयर् क्रमाांक टीआिएन 2013/प्रक्र.84/13/12-अ 

त्रद.20.1.2014 
              3. सामान्र् प्रिासन त्रिभाग िासन त्रनणयर् क्रमाांक:र्िदा 2018/प्र.क्र.117/12-अ त्रद.26.12.2019. 
          4. सामान्र् प्रिासन त्रिभाग क्र.एसआिव्ही-2011/प्र.क्र.137/ कार्ासन-12,  त्रद.17.12.2016.   
              5. सामान्र् प्रिाससन त्रिभाग क्र.एसआिव्ही-2016/प्र.क्र.510/कार्ासन-12 त्रद.16.2.2018. 

 

प्रस्तािना:-    
िाज्र् प्रत्रिक्षण धोिणाअांतगयत महािाष्ट्र लोकसेिा आर्ोगामार्य त िाज्र्सेिा पत्रिक्षदे्वािे सन 2014 पासून 

सिळसेिनेे त्रनर्कु्त होणाऱ्र्ा गट-अ च गट-ब मधील अत्रधकाऱ्र्ाांसाठी  अनुक्रमे र्ििांतिाि चव्हाण त्रिकास प्रिासन 

प्रबोत्रधनी (र्िदा), पणेु ि िसांतिाि नाईक िाज्र् कृत्रि त्रिस्ताि व्र्िस्थापन प्रत्रिक्षण सांस्था (िनामती), नागपिू रे्थे 

२ ििांचा एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन प्रत्रिक्षण कार्यक्रम सुरु किण्र्ास सांदभाधीन क्रमाांक २ च्र्ा िासन त्रनणयर्ान्िरे् 

मान्र्ता देण्र्ात आलेली आहे. सदि िासन त्रनणयर्ान्िरे् प्रत्रिक्षण कार्यक्रमाकिीता मांजूि किण्र्ात आलेल्र्ा 24 

पदाांच्र्ा पद सांिचनेच्र्ा ि ितेनश्रेणीच्र्ा बदलास सांदभाधीन क्रमाांक ३च्र्ा  िासन त्रनणयर्ान्िरे् मान्र्ता त्रदली आहे. 

त्र्ानुसाि त्रद.26.12.2019 चे िासन त्रनणयर्ान्िरे् सधुात्रित केलेल्र्ा पदाांच्र्ा कतयव्रे्, जबाबदाऱ्र्ा ि पद 

भिण्र्ाची कार्यपध्दती र्ाबाबतचे आदेि त्रनगयत्रमत किण्र्ाची बाब िासनाच्र्ा त्रिचािाधीन होती.   

िासन त्रनणयर्:  

र्ििांतिाि चव्हाण त्रिकास प्रिासन प्रबोत्रधनी (र्िदा), पणेु ि िसांतिाि नाईक िाज्र् कृत्रि त्रिस्ताि व्र्िस्थापन 

प्रत्रिक्षण सांस्था (िनामती), नागपिू र्ा प्रत्रिक्षण सांस्थेत िाबत्रिण्र्ात रे्णाऱ्र्ा एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन प्रत्रिक्षण 

कार्यक्रमाअांतगयत प्रत्रे्की 12 अिा एकूण 24 मांजूि पदाांच्र्ा कतयव्रे्, जबाबदाऱ्र्ा आत्रण पदे प्रत्रतत्रनर्कु्तीने 

भिणेबाबतची  कार्यपध्दती सोबत जोडलेल्र्ा त्रिििणपिानुसाि त्रनत्रित किण्र्ात रे्त आहे.   

सदि िासन त्रनणयर् सामान्र् प्रिासन त्रिभागाच्र्ा अनौ. सांदभय क्रमाांक 838/कार्ासन-12,                                

त्रदनाांक 31 ऑगस्ट, 2019 तसेच त्रित्त त्रिभागाच्र्ा अनौ.सांदभय क्रमाांक 439/सेिा-९ त्रद.3 त्रडसेंबि, 2019 अन्िरे् 

त्रमळालेल्र्ा मान्र्तेस अनुसरुन  त्रनगयत्रमत किण्र्ात रे्त आहे. 
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 सदि िासन त्रनणयर् महािाष्ट्र िासनाच्र्ा www.maharashtra.gov.in र्ा सांकेतस्थळािि उपलब्ध 
किण्र्ात आला असून त्र्ाचा सांगणक सांकेताांक 202001081310024107 असा आहे.  हा आदेि त्रडजीटल 
स्िाक्षिीने साक्षाांत्रकत करुन काढण्र्ात रे्त आहे. 

           महािाष्ट्राचे िाज्र्पाल र्ाांच्र्ा आदेिानुसाि ि नािाने, 
 

 

   ( त्रि.िा. ठाकूि ) 
                          उप सत्रचि, महािाष्ट्र िासन.         

            
प्रत्रत, 

1.   महालेखापाल (लेखा ि अनुज्ञेर्ता/ लेखा पिीक्षा), महािाष्ट्र-1/2 मुांबई/ नागपिू, 
2.    प्रधान सत्रचि , त्रित्त त्रिभाग,मांिालर्, मुांबई -32 
3.    महासांचालक, र्िदा, िाजभिन आिाि, बाणेि िोड, पणेु, 
4.    उपमहासांचालक, सीपीटीपी, र्िदा, िाजभिन आिाि, बाणेि िोड, पणेु, 
5.    उपसत्रचि, त्रित्त त्रिभाग ( सिेा 9), मांिालर्, मुांबई -32, 
6.    उप सत्रचि, सामान्र् प्रिासन त्रिभाग/ का.12, मांिालर्, मुांबई -32 
7.    सांचालक, िसांतिाि नाईक िाज्र् कृत्रि त्रिस्ताि व्र्िस्थापन सांस्था, ( िनामती ) नागपिू, 
8.    त्रजल्हा कोिागाि अत्रधकािी, पणेु/नागपिू. 
9.    लेखात्रधकािी, र्ििांतिाि चव्हाण त्रिकास  प्रिासन प्रबोत्रधनी, र्िदा पणेु. 
10. लेखात्रधकािी, िसांतिाि नाईक िाज्र् कृत्रि त्रिस्ताि व्र्िस्थापन सांस्था, ( िनामती ) नागपिू, 
11.  अिि सत्रचि, सामान्र् प्रिासन त्रिभाग, कार्ासन- सीपीटीपी-अ / सीपीटीपी-ब,  मांिालर्, मुांबई -32, 
12.   कार्ासन अत्रधकािी, सामान्र् प्रिासन त्रिभाग, कार्ासन- सीपीटीपी/सीपीटीपी-अ/सीपीटीपी-ब,मांिालर्, 

मुांबई -32, 
13.  सिय मांिालर्ीन त्रिभाग. 
14.  अपि मुख्र् सत्रचि ( सेिा ) र्ाांच ेित्रिष्ट्ठ स्िीर् सहार्क, सामान्र् प्रिासन त्रिभाग, मांिालर्, मुांबई -32, 

     15.  त्रनिड नस्ती (कार्ासन - 12-अ.) 
 

 

 

 

http://www.maharashtra.gov.in/
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र्िदा पुणे ि िनामती नागपूि र्ा सांस्थाांकत्रिता एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन प्रत्रिक्षण कार्यक्रमाकत्रिता निीन 
पदसांिचनेनुसाि  पदाांच्र्ा  कतयव्र् ि जबाबदा-र्ा ि सदि पदे भिण्र्ाची कार्यपध्दती र्ाबाबत त्रिििण 

 

अ.क्र. िासन त्रनणयर् त्रद.20.1.2014  
अन्िरे् मांजूि पदनामानुसाि बदलण्र्ात 
आलले्र्ा पदसांिचनेनुसािची पदे  

                            कतयव्र् ि जबाबदाऱ्र्ा      पदे भिण्र्ाची कार्यपध्दती 

1                  सांचालक  
                   तथा  
 सहार्क प्राध्र्ापक  िगय-१ ( अथयिास्त्र  ) 
                  गट -अ  
6 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.15600-39100      गे्रड पे 7600) 
7 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-25  78800-209200) 
               

 सीपीटीपी त्रिभागाचे प्रिासकीर् कामकाज ि सत्रनर्ांिण ठेिणे.  
 प्रत्रिक्षण मोडर्ुलमधील सांबांत्रधत त्रििर्ाांची व्र्ाख्र्ान घेणे, मागयदियन किणे . 
 Board of Studies ( BOS )ने सतु्रचत केल्र्ानुसाि अथयिास्त्र  र्ा त्रििर्ाचे िाचन सात्रहत्र् तर्ाि किणे. 
 सीपीटीपी अांतगयत सांबांत्रधत त्रििर्ाच्र्ा प्रत्रिक्षणाचे त्रनर्ोजन ि सांत्रनर्ांिण किणे. 
 अत्रनिार्य  ि पालयमेंट सांलग्नता . 
 महािाष्ट्र प्रत्रिक्षण दौ-र्ाांचे त्रनर्ोजन. 
 पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधकािी र्ाांचे मूल्र्मापन किणे. 
 प्रकल्प अहिालाचे िाटप, अहिाल तपासणे ि गुणाांकन किणे. 
 पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधका-र्ाांची डार्िी तर्ाि करुन त्रतचे त्रितिण किणे. िार्षिक अहिाल तर्ाि किणे. 
 पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधका-र्ाांची सिेाजेष्ट्ठता तर्ाि करुन घेणे ि सांबांत्रधताांना पाठत्रिणे.  

उप सत्रचि, अपि त्रजल्हात्रधकािी, उप त्रजल्हात्रधकािी अथिा िासन 
सिेतेील  समकक्ष ितेनश्रेणीतील ितेन घेणािे िगय-१ चे अत्रधकािी, तसचे  
अथयिास्त्र र्ा त्रििर्ातील  अनुभि  ि एम.ए. इकॉत्रनमीक्स  पदव्र्ूत्ति पदिी 
प्राप्त केलले ेिासनाचे िगय-१ चे  अत्रधकािी,  असल्र्ास  प्राधान्र्. 
 (त्रनर्ुक्ती- साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने) 

2 सहार्क  प्राध्र्ापक  िगय-१    ( कार्दा  )  
             गट -अ 
६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.15600-39100   गे्रड पे 6600) 
7 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
( एस-23    67700-208700) 

 प्रत्रिक्षण मोडर्ुलमधील सांबांत्रधत त्रििर्ाांची व्र्ाख्र्ान घेणे, मागयदियन किणे . 
 सीपीटीपी अांतगयत सांबांत्रधत त्रििर्ाच्र्ा प्रत्रिक्षणाचे त्रनर्ोजन ि सांत्रनर्ांिण किणे. 
 सांबांत्रधत त्रििर्ाच्र्ा सिय सते्रमस्टािच्र्ा पत्रिक्षसेाठी प्रश्नपत्रिका तर्ाि किणे, उत्ति पत्रिका ि प्रकल्प 

अहिाल र्ाांची तपासणी करुन गुणाांकन किणे. 
 प्रत्रिक्षणाकत्रिता पीपीटी, केस स्टडी तर्ाि किणे. 
 Board of Studies ( BOS )ने सतु्रचत केल्र्ानुसाि कार्दा र्ा त्रििर्ाचे िाचन सात्रहत्र् तर्ाि किणे. 

िासन सिेतेील  समकक्ष ितेनश्रणेीतील ितेन घेणािे  त्रिद्यापीठाकडील 
कार्दा त्रििर्क पदिीधि असलेले अनुभिी  िगय-१ चे अत्रधकािी, 
त्र्ाचप्रमाणे  त्रिद्यापीठाकडील कार्दा त्रििर्क पदव्र्ूत्ति पदिी प्राप्त 
झालले ेआत्रण सदि त्रििर्ात  अनुभि असणािे र्ाांना  प्राधान्र्.  
(त्रनर्ुक्ती - साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने ) 

3 सहार्क  प्राध्र्ापक  ( लोकप्रिासन)  
              गट -अ 
 6 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.15600-39100    गे्रड पे 6600 ) 
7 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-23  67700-208700) 

 प्रत्रिक्षण मोडर्ुलमधील सांबांत्रधत त्रििर्ाांची व्र्ाख्र्ान घेणे, मागयदियन किणे . 
 सीपीटीपी अांतगयत सांबांत्रधत त्रििर्ाच्र्ा प्रत्रिक्षणाचे त्रनर्ोजन ि सांत्रनर्ांिण किणे. 
 सांबांत्रधत त्रििर्ाच्र्ा सिय सते्रमस्टािच्र्ा पत्रिक्षसेाठी प्रश्नपत्रिका तर्ाि किणे, उत्ति पत्रिका ि प्रकल्प 

अहिाल र्ाांची तपासणी करुन गुणाांकन किणे. प्रत्रिक्षणाकत्रिता पीपीटी, केस स्टडी तर्ाि किणे.   
 Board of Studies ( BOS  )ने सतु्रचत केल्र्ानुसाि लोक प्रिासन र्ा त्रििर्ाच ेिाचन सात्रहत्र् तर्ाि 

किणे. 
 अत्रनिार्य सांलग्नता- सतै्रनक दल, एनडीआिएर्, आत्रदिासी ि गाि सांलग्नता र्ाांचे सांपणूय त्रनर्ोजन ि   

अांमलबजािणी किणे,  
 अत्रनिार्य सांलग्नतेच्र्ा टप्प्र्ात पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधकािी र्ाांचे बिोबि क्षते्रिर् स्तिािि उपस्स्थत िाहणे. 
 िबे पोलटयिि मात्रहती अपडेट किणे, पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधका-र्ाांचे ईमेल तर्ाि किणे.  

अिि सत्रचि, अथिा समकक्ष ितेनश्रणेीतील ितेन घेणािे  िगय-१ च े
अत्रधकािी तसचे  लोकप्रिासन ( MA Public Administration ) र्ा 
त्रििर्ातील पदव्र्ूत्ति पदिी प्राप्त झालले े ि  व्र्ाख्र्ान देणािे अनुभिी 
असलेले िासनाचे  िगय-१ चे अत्रधकािी र्ाांना  प्राधान्र्. 
( त्रनर्ुक्ती - साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने ) 



िासन त्रनणयर् क्रमाांकः र्िदा -2018/प्र. क्र.117/12- अ 

 

पषृ्ठ 5 पैकी 4 

4  प्रिासकीर् अत्रधकािी   
  (प्रत्रिक्षण ि व्र्िस्थापन ) 
             गट -अ 

६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.15600-39100     ग्रेड पे 6600 ) 
7 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-23  67700-208700) 

 पत्रित्रिक्षात्रधन अत्रधकािी र्ाांचे आस्थापनात्रििर्क कामकाज पाहणे.      ( नेमणकूा, कागद पि 
पडताळणी ि इति सिेात्रििर्क बाबी र्ाांचे अनुिांगाने कामकाज ) 

 एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन कार्यक्रमाचे सांभाव्र् िळेापिक, िाचन सात्रहत्र्, जनसांपकय , प्रचाि ि प्रत्रसध्दी, 
त्रिष्ट्टाचाि तसचे कार्यक्रमाांचे त्रनर्ोजन ि अांमलबजािणी किणे.   

 पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधका-र्ाांचा प्रत्रिक्षण पत्रित्रिक्षाधीन कालािधी सांपत्रिणेसाठी लागणािी ना हिकत, ना 
देर् ि िजा र्ाांचा गोििािा िासनास सादि किणे. 

 ऑन लाईन पत्रिक्षसेाठी मात्रहती ि तांिज्ञान त्रिभागािी समन्िर् साघणे. 
 साांस्कृत्रतक कार्यक्रमाचे त्रनर्ोजन किणे. 
 उद्घघाटन ि समािोप कार्यक्रमाचे त्रनर्ोजन किणे. 
 त्रिद्यात्रपठाांिी सांबांत्रधत पिव्र्िहाि पाहणे. 

मांिालर्ीन त्रिभागातील अिि सत्रचि अथिा कक्ष अत्रधकािी िगय-२ सांिगात 
त्रनर्त्रमत ४ ििे पणूय होऊन रु. 5400/- ग्रेड ितेन घेणा-र्ा  
अत्रधकाऱ्र्ाांमधून प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने.  
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

5           लखेा अत्रधकािी        
                गट -अ 

६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
( रु.15600-39100     गे्रड पे 5400 ) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि  
 (एस-20   56100-177500) 

 एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन प्रत्रिक्षण कार्यक्रमाचे लेखा त्रििर्क सांपणूय कामकाज, 
 त्रनधी सांकलन ि जमा - खचाचा ताळमेळ घालून उपर्ोत्रगता प्रमाणपि सादि किणे. 
 अथयसांकस्ल्पर् अांदाज - िार्षिक खचाचे त्रनर्ोजन  ( मांजूि १२ पदाांचे ितेन ि ितेनेति खचय ) 
 लेखा पत्रिक्षण किणे. 
 प्रत्रिक्षण कार्यक्रमाच्र्ा सिय टप्प्र्ाांचे Financial Sanction Sheet तर्ाि किणे. 
 प्रत्र्ेक आर्षथक ििात  पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधकािी  र्ाांचा प्रत्रिक्षण िलु्क त्रनहार् तसचे  महािाष्ट्र ि त्रदल्ली 

दियन र्ाकत्रिता झालेल्र्ा खचाची मात्रहती प्रिासकीर् अत्रधकािी र्ाांना सादि किणे. 
 सिेापसु्तकातील नोदी अद्यर्ाित किणे. 

त्रित्त त्रिभागाच्र्ा अत्रधनस्त असलले्र्ा  लखेा ि कोिागािे 
सांचालनालर्ातील िगय-१ च्र्ा समकक्ष ितेनश्रेणीतील ितेन घेणा-र्ा 
अत्रधका-र्ाांमधून त्रित्त त्रिभागामार्य त प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने.  
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

6       प्रकल्प अत्रधकािी 
             गट -ब 

6 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.9300-34800         ग्रेड पे 4400) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-15     41800-132300) 
 
 

 सांचालक र्ाांना प्रिासकीर् कामात मदत किणे. ( पत्रिक्षचेे त्रनर्ोजन, अांमलबजािणी) 
 समेीस्टि १ ते ४ च्र्ा तािखाांचे त्रनर्ोजन किणे ि त्र्ानुसाि पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधका-र्ाांना ि त्र्ाांचे 

सांबांत्रधत त्रिभागाांना / अत्रधका-र्ाांना अिगत किणे. 
 एकत्रित पत्रित्रिक्षाधीन कार्यक्रमाकत्रिता िासनाचे निीन धोिण / र्ोजना र्ानुसाि  अभ्र्ासक्रमात  बदल 

सचुत्रिणे. 
 िासनाच्र्ा निीन र्ोजनेनुसाि अभ्र्ास दौिे, प्रत्रिक्षण भेटी र्ाांचेमध्र्े बदल सचुत्रिणे ि सधुािणा 

किणेसाठी अहिाल सादि किणे. 
 पत्रिक्षा पध्दती, अभ्र्ासक्रम र्ात सधुािणा आणण्र्ासाठी सांिोधन किणे. 
 िार्षिक ि त्रनर्तकात्रलक अहिाल तर्ाि किणे. 
 प्रत्र्ेक ििाची स्मित्रणका/पसु्स्तका तर्ाि किणे. 

िासनाच्र्ा त्रित्रिध त्रिभागाच्र्ा अत्रधनस्त असलेल्र्ा क्षते्रिर् कार्ालर्ातील 
सांबांत्रधत पदाांमधून ि समकक्ष ितेनश्रणेीतील   ितेन घेणा-र्ा अत्रधका-
र्ाांमधून प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने.  
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

7       प्रकल्प सहार्क 
      अिाजपत्रित गट -ब 

६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.9300-34800       ग्रेड पे 4300) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोागानुसाि  
(एस-14    38600-122800) 

 प्रकल्प अत्रधकािी र्ाांच्र्ा सिय कामकाजात मदत किणे. 
 त्रिद्यापीठािी सांबांत्रधत  कामकाज पाहणे. 
 समेीस्टि १ ते ४ च्र्ा तािखाांचे त्रनर्ोजन किणे ि त्र्ानुसाि पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधका-र्ाांना ि त्र्ाांच ेसांबांत्रधत 

त्रिभागाांना / अत्रधका-र्ाांना अिगत किणे. 

िासनाच्र्ा त्रित्रिध त्रिभागाच्र्ा अत्रधनस्त असलेल्र्ा के्षत्रिर् कार्ालर्ातील सांबांत्रधत 
पदाांमधून ि समकक्ष िेतनश्रेणीतील  िेतन घेणा-र्ा  कमयचा-र्ाांमधून  प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने. 
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 
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8 सहार्क प्रत्रिक्षण 
अिाजपत्रित गट ब 

 ६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.9300-34800   ग्रेड पे 4300) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-14       38600-122800) 

 प्रिासकीर् अत्रधकािी र्ाांना प्रिासकीर् कामकाजात मदत किणे. 
 पत्रित्रिक्षाधीन अत्रधकािी र्ाांचे आस्थापनात्रििर्क सिय कामे.  ( िजा, िदै्यकीर् तपासणी अहिाल, 

नेमणकूा, कागदपि पडताळणी,  इति सिेात्रििर्क बाबी. ज्र्ेष्ट्ठता र्ादी इत्र्ादी कामकाजासांबांधी 
पिव्र्िहाि किणे, पाठपिुािा किणे ि िासकीर् मान्र्ता घेणे. 

 सीपीटीपी प्रत्रिक्षण ि सीपीटीपी स्टार् र्ाांचे ितेन ि भत्त े र्ाांचे अथयसांकस्ल्पर् अांदाज तर्ाि किणे. 
 त्रनधी सांकलन ि जमा - खचाचा ताळमेळ घालून उपर्ोत्रगता प्रमाणपि सादि किणे. 
 खिेदी ि अनुिांत्रगक कामे किणे. 

मांिालर्ीन त्रिभागातील सहार्क कक्ष अत्रधकािी र्ा पदामधून  तथात्रप, 
िासन सिेसे  आिश्र्क असलेल्र्ा  सिय अहयता पणूय केलले्र्ा ि िासनाची  
सिेा  तीन ििे पणूय झालेल्र्ा  अनुभिी.कमयचा-र्ाांमधून प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने 
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

9. सहार्क प्रत्रिक्षण 
अिाजपत्रित गट ब 

 ६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
 (रु.9300-34800  गे्रड पे 4300) 
 ७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-14        38600-122800) 

 सहार्क प्राध्र्ापक ( लोक प्रिासन ) र्ाांच्र्ा सिय  कामकाजात मदत किणे. 
 

 
 

िासनाच्र्ा सिेतेील सहार्क कक्ष अत्रधकािी पदामधून तथात्रप िासन 
सिेते आिश्र्क असलेल्र्ा सिय अहयता पणूय केलेल्र्ा ि िासन सिेा ३ तीन 
ििे पणूय झालेल्र्ा  अनुभिी.कमयचा-र्ाांमधून प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने, 
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

10.                  त्रलत्रपक / टांकलखेक 
                          गट -क 

 ६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
( रु.5200-20200    ग्रेड पे 1900) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-6     19900-63200) 

 प्रिासकीर् अत्रधकािी र्ाांना प्रिासकीर् कामकाजात मदत किणे. 
 अत्रभलेख जतन किणे. नस्त्र्ाचे ननदणीकिण किणे. 
 आस्थापनािी सांबांत्रधत इति कामे. 

 

िासनाच्र्ा सिेतेील त्रलत्रपक - टांकलेखक र्ा पदाििील समकक्ष 
ितेनश्रेणीतील ि िासन सिेा ३ तीन ििे पणूय झालेल्र्ा  अनुभिी.कमयचा-
र्ाांमधून प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने, 
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

11. त्रलत्रपक/टांकलखेक 
                      गट -क 

6 व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.5200-20200       ग्रेड पे 1900) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-6    19900-63200) 

 सहार्क प्राध्र्ापक ( लोकप्रिासन ) र्ाांच्र्ा कामकाजात मदत किणे. 
 

िासनाच्र्ा सेिेतील त्रलत्रपक - टांकलेखक र्ा पदाििील समकक्ष ितेनश्रेणीतील ि 
िासन सेिा ३ तीन ििे पूणय झालेल्र्ा  अनुभिी.कमयचा-र्ाांमधून प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने, 
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 

12. त्रलत्रपक/टांकलखेक 
                      गट -क 

६ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(रु.5200-20200          ग्रेड पे 1900) 
७ व्र्ा ितेन आर्ोगानुसाि 
(एस-6    19900-63200) 

 सीपीटीपी प्रत्रिक्षणािी सांबांत्रधत खचाची देर्के, सीपीटीपी स्टार् ितेन ि भत्त ेतसचे पत्रित्रिक्षाधीन 
अत्रधकािी र्ाांचे ठोक ितेन ि भत्तर्ाांची देर्के तर्ाि किणे. 

 सीपीटीिी सांबांत्रधत प्राप्त अनुदानाच्र्ा नदीदी घेणे, त्र्ाचे अत्रभलेख ठेिणे, कोिागािातून त्रबले पत्रित 
करुन घेणे.  

 सिेापसु्तके सांबांत्रधत त्रिभागाकडून मागत्रिणे, नदीद किणे ि सिेापसु्तके सांबांत्रधत त्रिभागाांना पाठत्रिणे. 
अनुिांत्रगक कामकाज  

 

त्रित्त त्रिभागाच्र्ा अत्रधनस्त असलले्र्ा  लखेा ि कोिागािे 
सांचालनालर्ातील लेखा त्रलत्रपक र्ा िगय-3  च्र्ा समकक्ष ितेनश्रेणीतील 
ितेन घेणा-र्ा    कमयचा-र्ाांमधून त्रित्त त्रिभागामार्य त प्रत्रतत्रनर्ुक्तीने.  
साप्रत्रि िासन त्रनणयर् त्रद.17.12.2016 ि त्रद.16.2.2018 च्र्ा        
प्रत्रतत्रनर्ुक्ती धोिणानुसाि. 
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